STATUT
FUNDACJA TRZCIANY

Postanowienia Ogolne

§1.

1. Fundacja TRZCIANY, zwana dalej ,Fundacjg” jest ustanowiona przez Jarostawa
Chodorskiego obywatela polskiego, zwanego dalej ,,Fundatorem”.

2. Fundacja jest ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej
Zbigniew Klejment-Notariusz, Mariusz Kmiecik-Notariusz Spotka Cywilna, 05-120
Legionowo, ul. Sobieskiego 47A. Repertorium A nr 6275/2009

3. Fundacja dziata na podstawie przepisow Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach z
pozniejszymi zmianami oraz niniejszego Statutu.

4. Dziatalno$¢ Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskiej.

§2.

Fundacja jest powotana do prowadzenia dziatalno$ci naukowej, os$wiatowo-kulturalnej,
charytatywno-opickunczej, dobroczynno$ci, opieki spotecznej, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, wszelkiego rodzaju dziatalnosci pozytku

publicznego.

§ 3.

1. Fundacja ma osobowo$¢ prawna.
2. Siedziba Fundacji jest wie$ Trzciany gm. Jablonna.

3. Wiasciwym ministrem jest Minister do spraw polityki spoteczne;j.

§4.
1. Fundacj¢ powotano na czas nieokreslony.
2. Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

3. Fundacja moze uzywac¢ wyr6zniajacego ja znaku graficznego Fundacji.



§ 5.

Fundacja moze nadawa¢ godnosci honorowe oraz ustanawia¢ ordery, odznaki, medale i inne
odznaczenia oraz przyznawacé je wraz z innymi tytulami, nagrodami i wyréznieniami osobom
fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nie posiadajagcym osobowosci

prawnej, zastuzonym dla idei lub celow obranych przez Fundacje.

§ 6.

1. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa, filie, jednostki terenowe i inne
jednostki organizacyjne, w kraju i za granica.
2. Fundacja moze przystgpowac do spotek, fundacji, stowarzyszen i formacji spotecznych.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza.

Cele Statutowe Fundacji

§7.

I.  Celami Fundacji jest realizacja zadan statutowych w zakresie:

1. budowy i prowadzenia o$rodka rehabilitacyjnego dla dzieci niepelnosprawnych;

2. udzielania specjalistycznej pomocy doradczej (psychologicznej, pedagogicznej, prawnej itp.),
rodzinom oraz osobom potrzebujacym;

3. dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym rehabilitacja;

4. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;

5. dzialalno$ci charytatywne;;

6. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

7. ochrony i promocji zdrowia;

8. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9. upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$§¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
MeZCzZyzn;

10. dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

11. dziatalno$ci wspomagajacej rozw6j wspolnot 1 spotecznosci lokalnych;
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;
upowszechniania i ochrony wolnosci i1 praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji;

upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa;

ratownictwa zycia i ochrony ludzko$ci;

dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdlpracy miedzy
spoteczenstwami,

promocji i organizacji wolontariatu;

dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe.

Realizacja celéw statutowych Fundacji polega na organizowaniu i finansowaniu

nastepujacych rodzajow przedsigwzigc:

budowie specjalistycznej placowki rehabilitacyjnej;

prowadzeniu specjalistycznej poradni rodzinnej;

naukowych, poprzez promowanie rozwoju wiedzy, czyli przekazywanie darowizn dla
o$rodkodw naukowych, programow badawczych i funduszy stypendialnych;

oS$wiatowych, poprzez ksztalcenie 1 przekazywanie S$rodkéw przeznaczonych na
upowszechnianie wyksztalcenia 1 kultury w spoteczefstwie, przygotowujacych je do zycia w
warunkach wspolnoty europejskiej;

kulturalnych, poprzez przekazywanie $rodkdw przeznaczonych na rozwdj dziedzictwa
kulturowego, czyli darowizn na prace konserwatorskie, dla muzedw, bibliotek, wystaw,
galerii oraz na stypendia artystyczne;

dobroczynnosci, poprzez przekazywanie Srodkow przeznaczonych dla osob 1 instytucji

zajmujacych si¢ wspieraniem oséb bedacych w niedostatku 1 potrzebujacych pomocy;



7.

10.

11.

12.

ochrony zdrowia, poprzez przekazywanie §rodkow przeznaczonych dla o$rodkéw zdrowia,
szpitali, zaktadéw rehabilitacyjnych, hospicjow, umozliwiajagcych korzystanie z opieki
lekarskiej oraz zakup lekarstw;

pomocy spotecznej, poprzez przekazywanie $rodkoOw przeznaczonych na zaspokajanie
niezbe¢dnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwiania im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka, doprowadzania do zyciowego usamodzielniania oséb 1
rodzin na poziomie standardow europejskich;

rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej os6b niepelnosprawnych, poprzez przekazywanie
srodkoéw przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacje osob niepetnosprawnych;

w zakresie ochrony $rodowiska, poprzez przekazywanie Srodkéw przeznaczonych na cele
wynikajace z ustawy o ochronie i ksztattowaniu srodowiska;

kultu religijnego, poprzez przekazywanie $rodkow dla kosciolow, zwigzkow religijnych i
koscielnych oséb prawnych;

w zakresie kultury fizycznej i sportu, poprzez przekazywanie Srodkow przeznaczonych na
podnoszenie i nabywanie sprawnosci fizycznej, czyli darowizny dla klubow sportowych,
stypendia sportowe, wspomaganie zawodoéw sportowych, w tym zawodow 0sob

niepetnosprawnych.

Majatek i Dochody Fundacji

§ 8.
Majatek Fundacji tworzy fundusz zalozycielski w kwocie 2.500 zt (dwa tysigce pigcset

ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dzialania.
Fundusz zatozycielski jest przeznaczony w kwocie 1.500 zt (jeden tysigc piecset ztotych) na
prowadzenie dziatalnosci statutowej oraz 1.000 zi (jeden tysigc ztotych) na dziatalnosé

gospodarcza.

§09.
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg z:

a) darowizn, spadkéw, zapisow,
b) §rodkow publicznych pozyskiwanych w drodze dotacji, refundacji i subwencji,
c) zbidrek i imprez publicznych,

d) majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji,
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e) odsetek od lokat kapitatowych 1 papieréw wartosciowych,
f) dziatalnosci gospodarcze;.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.
4. Majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje przedsigwzigciach

gospodarczych oraz spotkach i papierach warto§ciowych.

Rodzaje Dzialalnos$ci Fundacji

§ 10.
Fundacja prowadzi dziatalno$¢:
a) statutowa,
oraz moze prowadzi¢ dziatalnos¢
b) gospodarcza.
§ 11.

Dziatalno$¢ statutowa jest okreslona przepisami prawa i niniejszym Statutem.

§12.
1. Dziatalno$¢ gospodarcza jest stuzebna wobec dziatalno$ci statutowej, co oznacza, ze dochody
z dziatalnosci gospodarczej stuzg prowadzeniu dziatalno$ci statutowe;.

2. Caly dochdd jest przeznaczony na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

§ 13.
1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju 1 za granicg dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z
obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami, w rozmiarach sluzacych realizacji jej celow
statutowych.

2. Dziatalnos$¢ gospodarcza Fundacji jest srodkiem do realizacji celow statutowych Fundaciji.

§ 14.
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ réwniez realizowana poprzez uczestnictwo w
spotkach prawa cywilnego i1 handlowego, w tym w spotkach z udzialem podmiotéw

zagranicznych na zasadach okreslonych w stosownych przepisach.



§ 15.

Zakres gospodarczego dziatania fundacji obejmuje wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD):

1. wydawanie ksigzek (58.11.2),

2. wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (58.14.7),

3. wydawanie katalogéw, materiatow reklamowych (58.19.z),

4. introligatorstwo (18.14.2),

5. przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢
(63.11.2),

6. sprzedaz detaliczna ksigzek, gazet i artykulow pismiennych (47.61.Z),

7. wynajem maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery (77.33.2),

8. pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i 0os6b
niepetnosprawnych (88.10.Z),

9. dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A),

10. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (85.60.Z),

11. dziatalno$¢ paramedyczna (86.90.D),

12. pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E),

13. pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.72),

14. dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw 1 kongresoéw (82.30.2),

15. dziatalno$¢ organizatorow turystyki (79.12.Z),

16. fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne (96.02.7),

17. dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej (96.04.2),

18. wychowanie przedszkolne (85.10.2).

Organy Fundacji

A. ZARZAD FUNDACIJI
RADA FUNDACIJI

@

A.ZARZAD FUNDACII

§ 16.
1. Zarzad Fundacji tworzy zespdt skladajacy si¢ z 3 do 10 cztonkéw powotywanych 1

odwotywanych przez Fundatora w kazdym czasie.



Cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu i Wiceprezes Zarzadu, powolywani sg na czas
nieokreslony. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa wylacznie w przypadku jego odwotania,
rezygnacji lub $§mierci.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

W skilad Zarzadu moze wchodzi¢ Fundator.

Regulamin Zarzadu okreslajacy funkcje 1 podziat kompetencji pomiedzy poszczegdlnych
cztonkow Zarzadu oraz ich wynagrodzenie ustala i zatwierdza Fundator.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

§17.
Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig gltoséw, przy czym do waznos$ci uchwaty
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu lub
Wiceprezesa Zarzadu.
Uchwata Zarzadu jest niewazna jezeli zgody na jej podjecie nie wyrazit Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu.
W posiedzeniu Zarzadu moga uczestniczy¢ cztonkowie Rady Fundacji oraz zaproszone osoby
z gtosem doradczym.
W posiedzeniu Zarzadu moga uczestniczy¢ kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni
pracownicy Fundacji w celu udzielania wyjasnien.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, co najmniej raz na kwartal.

§ 18.

Uprawnienia Zarzadu:

N o gk~ w D E

kierowanie dzialalno$cia Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

opracowywanie wieloletnich 1 rocznych planéw dziatalnosci Fundacji,

sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji,

powotywanie 1 odwolywanie kierownikow jednostek organizacyjnych Fundacji,

ustalanie planow zatrudnienia 1 ptac oraz okres§lanie zasad wynagradzania pracownikow
etatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatkow przez wolontariuszy,

kierowanie pracami zwigzanymi z realizacja celow statutowych Fundacji,



10.

ustanawianie nagrod, wyrdznien, odznaczen i innych form uhonorowania oséb zastuzonych
dla idei i celow Fundacji,
sprawowanie nadzoru nad dziatalno$Scig wszystkich jednostek, komorek organizacyjnych i

0s0b zatrudnionych w Fundacji.

B. RADA FUNDACII
§ 19.
Rada Fundacji, zwana dalej Rada, jest kolegialnym organem nadzorczym, inicjujagcym,
doradczym 1 opiniujgcym, powolanym przez Fundatoréw do sprawowania nadzoru nad
dzialalnoscig Fundacji.
Rada sktada sie z 3 do 15 cztonkéw powolywanych i odwotywanych w kazdym czasie przez
Fundatora.
Cztonkowie Rady powotywani sg na czas nieokreslony. Mandat Cztonka Rady wygasa
wylacznie w przypadku jego odwotania, rezygnacji lub $mierci.
W sktad Rady moze wchodzi¢ Fundator jesli nie jest czlonkiem Zarzadu Fundacji.
Cztonkowie Rady Fundacji:
a) nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego, ani pozostawa¢ z nim w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,
C) moga otrzymywac z tytulu pehlienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. o0 wynagrodzeniu osob kierujagcych podmiotami prawnymi (Dz. U.

Nr 26, poz. 306 ze zm.).

6. Pracami Rady kieruje przewodniczacy Rady zaproszony przez Fundatora do pelnienia tej
funkcji.
7. Rada podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gltosow, przy czym do waznosci uchwaty

wymagana jest obecno$¢ co najmniej 3 cztonkow.

8.

Przy posiedzeniu Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie innych organéw Fundacji, Fundator

oraz inne zaproszone osoby z glosem doradczym.

9.

Posiedzenie Rady zwotuje przewodniczacy Rady w miare potrzeb.



§ 20.
Regulamin Pracy Rady ustala, zmienia i zatwierdza Zarzad w porozumieniu z Fundatorem.

1. Do uprawnien Rady naleza:

a) opiniowanie 1 nadzor nad realizacja okresowych planow dzialalnosci Fundacji
opracowanych przez Zarzad,

b) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Fundatora lub Zarzad,

c) wnioskowanie w sprawach struktur organizacyjnych Fundacji, zmian Statutu Fundaciji,
regulaminow dziatalnosci organow 1 jednostek organizacyjnych Fundacji, obsady
kadrowej wazniejszych stanowisk pracy,

d) wnioskowanie w przedmiocie likwidacji Fundacji, polaczenia z innymi jednostkami
organizacyjnymi, przeznaczenia majatku Fundacji po jej likwidacji,

e) wyrazania opinii i nadzor w przedmiocie ustanawiania nagrod, wyrdznien, odznaczen i
innych form uhonorowania 0sob fizycznych i oséb prawnych zastuzonych dla idei lub
celow Fundacji,

f) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji.

Czilonkowie Rady maja uprawnienia w zakresie wewnetrznego nadzoru dziatalno$ci

Fundac;ji.

Czlonkowie Rady moga otrzymywaé zwrot poniesionych kosztow z tytulu petnienia

funkcji w Radzie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone odpowiednig pahstwowg ustawa.

§21.

Do Rady moze wej$¢ osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel
jednostki organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci prawnej na zasadach ustalonych przez
Fundatora.

Czlonek Rady moze zrezygnowa¢ na pisSmie z czlonkostwa w Radzie, moze takze
zrezygnowac ze swego cztonkostwa na rzecz innej osoby nie bedacej dotad w Radzie, czyli
wprowadzi¢ nastepce. Wymaga to jednak zgody Fundatora.

Rada wspoélpracuje z instytucjami panstwowymi 1 organizacjami pozarzadowymi
dziatajgcymi w zakresie objetym ideg 1 celami Fundacji oraz osobami fizycznymi

wykazujacymi zainteresowanie ideg i celami Fundacji.



Zmiana Statutu
§ 22.
1. Zmiana Statutu, w tym takze celu dziatalno$ci Fundacji, moze nastagpi¢ w drodze wspdlnej
uchwaty Zarzadu.
2. Dla efektywnego realizowania swoich celow statutowych Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng
fundacja.
3. Decyzje w przedmiocie polaczenia z inng fundacjg podejmuje Zarzad w drodze wspolnej

uchwaty z Fundatorem.

Postanowienia Koncowe
§ 23.
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ jej sSrodkéw finansowych i majatku lub w
razie osiggnigcia celu, dla ktérego byta ustanowiona.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze uchwaty podjetej zwykla
wickszos$cig glosow przy akceptacji Fundatora.
3. Zarzad wyznacza likwidatora Fundacji.
4. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ moca uchwaty Zarzadu Fundacji na

rzecz dziatalnoS$ci organizacji pozarzadowej w Polsce o zblizonych celach.

§ 24.
Fundacja sklada wlasciwemu ministrowi coroczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosci za

ubiegly rok obrotowy.

§ 25.
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Ustawy o
fundacjach.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego

Warszawy.

Jarostaw Chodorski

Fundator Trzciany, dnia 27 Listopada 2009r.
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